ЈАВНИ ПОЗИВ ЗА ЕКСПЕРТЕ
УЧЕШЋЕ У ФОКУС ГРУПИ ЗА АНАЛИЗУ МОДЕЛА
„ЗАЈЕДНИЧКИ ОКВИР ПРОЦЈЕНЕ (CAF) ЗА ЈЕДИНИЦЕ ЛОКАЛНЕ САМОУПРАВЕ У БиХ“

              
1. Позадина

Увођењем система управљања резултатима стварају се предуслови за ефикасну, транспарентну, одговорну и модерну администрацију локалне самоуправе, која грађанима пружа квалитетне услуге. „Пројекат општинског околишног управљања (МEG 2)“ је у протеклом периоду покренуо активности на изради модела за мјерење ефикасности рада јединица локалне самоуправе. У овај процес укључене су све релевантне институције са нивоа БиХ и ентитетског нивоа (Агенција за државну службу БиХ, Уред координатора за реформу јавне управе БиХ, Федерално министарство правде, Агенција за државну службу ФБиХ, Министарство управе и локалне самоуправе Републике Српске, Агенција за државну службу Републике Српске,  Савез општина и градова Републике Српске и Савез опћина и градова Федерације БиХ Босне и Херцеговине, релевантне пројектне иницијативе).

Имајући у виду значај ове теме за јединице локалне самоуправе (ЈЛС), Савез је израдио пројекат за шире консултације органа и тијела Савеза. Пројекат се фокусира на даље јачање процеса консултација са практичарима и менаџментом општинских и градских управа у процесу финализације алата „Заједнички оквир за процјену (CAF) за јединице локалне самоуправе у БиХ, помоћни алат“.

Пројекат „Јачање консултативног процеса међу савезима за увођење алата „Заједнички оквир за процјену (CAF) за јединице локалне самоуправе у БиХ“ имплементира Савез у сарадњи и уз подршку UNDP. Пројекат је почео у јануару 2023. године, а трајање пројекта је 8 месеци.
За потребе пројекта биће основана фокус група састављена од три представника општинских/градских органа управе са дугогодишњим радним искуством.

Два кључна сета активности ће допринети постизању резултата пројекта:
▪ Резултат 1: Модел „Заједнички оквир за процјену (CAF) за јединице локалне самоуправе у БиХ“ проћи ће процес консултација са практичарима на локалном нивоу и доносиоцима одлука.

▪ Резултат 2: Повећано знање и капацитети на тему „Заједнички оквир оцјењивања (CAF) за јединице локалне самоуправе у БиХ“ међу чланицама Савеза и запосленима у Савезу кроз активно учешће у различитим пројектним активностима/састанцима  Одбора/Предсједништва/посјете општинама и градовима.





2. Циљ позива

Циљ позива је да се изаберу три члана фокус групе који ће анализирати модел „Заједничког оквира процјене (CAF) за јединице локалне самоуправе у БиХ“ и дати своје препоруке.

Специфични циљеви задатка су:
- Спровести брзу анкету о задовољству међу пилот општинама/градовима који учествују у пројекту МEG, а који примењују нови приступ (до две ЈЛС),
- Заједно са представницима пројекта анализирати нацрт модела „Заједнички оквир за процјену (CAF) за јединице локалне самоуправе у БиХ“,
- Заједно са координатором пројекта, посетити 2 пилот општине/града пројекта МEG како би интервјуисали службенике о примјенљивости и употреби модела,
- Припремити извештај на основу радионице, посјете, евалуације и коментара,
- Помоћи пројекту у имплементацији новог модела у 2 пилот ЈЛС,
- Одржати пет консултативних састанака са различитим заинтересованим странама (представници ЈЛС, Одбор Савеза и МEG стручњаци).

3. Одговорности и задаци чланова фокус групе

Према свом специфичном циљу, задатак чланова фокус групе састоји се од следећих активности:
1) Израда анкетног упитника, слање анкетног упитника одабраним општинама и градовима и прикупљање резултата,
2) Анализа добијених резултата,
3) Анализа нацрта модела „Заједнички оквир за оцјењивање (CAF) за јединице локалне самоуправе у БиХ“ на дводневној радионици и анкета ЈЛС у којој ће се ови модели пилотирати,
4) Пет консултативних састанака са различитим заинтересованим странама,
5) Извјештавање о процесу.

Напомињемо да ће све логистичке послове организовати Савез општина и градова Републике Српске (СОГРС).
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Трошкови путовања требају бити укључени у достављену понуду. Уговор између Савеза општина и градова Републике Српске и сваког члана фокус групе бит ће потписан одвојено.
6. Профил чланова фокус групе
⮚ Чланови фокус групе треба да имају вишегодишње радно искуство, са практичним познавањем функционисања и управљања у јединицама локалне самоуправе, посебно у сегменту управљања резултатима
⮚ Чланови фокус групе треба да поседују следеће компетенције:
Радно искуство у општинском/градском органу управе (5 година), везано за:
▪ правни и институционални оквир ЈЛС
▪ активности на унапређењу рада ЈЛС
▪ искуство у изради анализа и студија
▪ креирање и обрада упитника/анкета
▪ пожељно искуство у примени алата за мерење резултата рада
▪ пожељно искуство у раду са невладиним организацијама (НВО)
 IT вјештине: MS Office (Word, Excel, PowerPoint).
⮚ Чланови фокус групе треба да имају факултетску диплому у релевантној области (друштвене науке, јавна управа, пословна администрација, итд.)
 ⮚ Остало: Ажурност и флексибилност, способност рада у кратким роковима, спремност за путовање у БиХ.

▪ Предност ће имати чланови из ЈЛС који су учествовали у пројекту МЕГ и укључени су у категорију потенцијалних пилот ЈЛС (Бихаћ, Босанска Крупа, Грачаница, Градишка, Приједор, Прњавор, Сански Мост, Теслић, Тешањ и Жепче).

7. Пријава
Пријаву је потребно доставити на једном од службених језика у БиХ најкасније до            2. марта 2023.године на е-маил info@alvrs.com
Апликација треба да садржи следеће:
▪ Биографија
[bookmark: _GoBack]▪ Финансијска понуда за извршење задатка, укључујући путне трошкове. Цијене морају бити изражене у КМ (бруто износ). Процијењена вриједност уговора по консултанту износи бруто до 1.500 КМ.
НАПОМЕНА: Смјештај током дводневне радионице обезбјеђује организатор.

8. И. Критеријуми за оцењивање и бодовање
Пристигле понуде ће бити оцењене на основу следећих критеријума:
▪ 60% профил чланова фокус групе: стручност и искуство чланова фокус групе за испуњавање задатака из овог описа посла; и
▪ 40% финансијске понуде
.
9. Измјена услова
Савез општина и градова Републике Српске задржава право измјене Описа послова у било ком тренутку.  
10. [bookmark: _1fob9te]Прихватање и одбијање предлога
Савез општина и градова Републике Српске задржава право да у цијелости или дјелимично прихвати предложену понуду, да одбије било коју или све понуде, да се одрекне свих мањих неформалности, неправилности или техничких детаља и да прихвати понуду која се сматра најповољнијом за Савез општина и градова Републике Српске.
  Власништво
Сви материјали, документи и информације које су припремили, израдили или прилагодили чланови фокус групе остају власништво Савеза општина и градова Републике Српске. Чланови фокус групе су сагласни да се ниједан део материјала, докумената и информација не смије репродуковати или дистрибуирати у било ком облику или на било који начин или чувати у бази података или систему за проналажење података, у било које сврхе и циљеве осим оних који се односе на овај задатак, без претходног одобрења Савеза општина и градова Републике Српске.
11. Извјештавање
Извештај се доставља Савезу општина и градова Републике Српске најкасније у року од 7 радних дана по завршетку рада.
12. Услови и плаћање
Чланови фокус групе биће ангажовани на основу појединачних уговора, које потписују Савез општина и градова Републике Српске и чланови фокус групе,  а исплаћиваће се по достављању и одобравању горе наведених резултата. Чланови фокус групе ће доставити временске листе из појединачних уговора. Исплата ће се вршити у складу са дефинисаним бројем радних дана (према датој листи радних дана).
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