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Prijavni obrazac
“Program osnaživanja kapaciteta gradova/opština za unapređenje socioekonomskog učešća žena iz ranjivih grupa, mladih i djece u riziku“
Prijavni obrazac zajedno popunjavaju grad/opština i partnerski pružalac usluga.
1. Opšte informacije
	1. Grad/Opština podnosilac prijave

	Naziv grada/opštine 
	 

	Adresa
	 

	Kontakt osoba 1 (ime i prezime, pozicija, e-mail i broj telefona)
	

	Kontakt osoba 2 (ime i prezime, pozicija, e-mail i broj telefona)
	

	Web stranica (opcionalno)
	



	2. Partnerski pružalac usluga

	Naziv pružaoca usluga

	 

	Adresa
	

	Kontakt osoba (odgovorna za koordinaciju programskih aktivnosti; ime i prezime, pozicija, e-mail adresa i broj telefona)
	

	Web stranica (opciono) 
	 

	Pravni status
	

	Datum osnivanja (prema registraciji u Centralnom registru)
	



2. Kapaciteti i iskustvo grada/opštine i pružaoca usluga
U ovom dijelu Obrasca lokalne zajednice i partnerski pružaoci usluga treba da pruže sažete informacije o institucionalnim kapacitetima, iskustvu, partnerstvima i razumijevanju lokalnih potreba relevantnih za Program osnaživanja kapaciteta.
Za potrebe ovog Obrasca prijave, izraz „prioritetne ciljne grupe“ odnosi se na žene iz ranjivih grupa, kao i mlade i djecu u riziku, sa fokusom na djevojčice, kako je definisano u Javnom pozivu.
2.1. Institucionalni kapaciteti i iskustvo
2.1.A. Pitanja za grad/opštinu
	2.1.1. Strateški okvir i okvir javnih politika

	Navedite relevantne lokalne strategije, akcione planove ili dokumente javnih politika koji se odnose na socijalnu zaštitu, inkluziju i/ili zapošljavanje ranjivih grupa, sa fokusom na prioritetne ciljne grupe. Gdje je moguće, uključite linkove.

	

	2.1.2. Struktura zaposlenih

	Opišite profil zaposlenih u gradskoj upravi/opštini i strukture nadležne za socijalnu zaštitu, kao i socijalnu i ekonomsku inkluziju, uključujući broj zaposlenih i njihove glavne odgovornosti.

	

	2.1.3. Iskustvo u podršci socioekonomskim uslugama i prioritetnim ciljnim grupama

	Opišite sve socioekonomske usluge koje je grad/opština uspostavila i/ili podržala, kao i mjere usmjerene na prioritetne ciljne grupe.
Navedite do tri primjera, uz naznačenje vrste usluge ili inicijative, ciljne grupe, ulogu lokalne zajednice i vrstu pružene podrške (npr. prostorije, podrška za zarade zaposlenih, renoviranje, finansiranje itd.)

	Primjer 1
	

	Primjer 2
	

	Primjer 3
	

	2.1.4. Iskustvo u realizaciji projekata

	Nabrojte do tri relevantna projekta iz prethodne tri godine koji se odnose na socijalnu inkluziju, podsticanje zapošljavanja, rodnu ravnopravnost itd. Navedite:

	Naziv projekta
	Uloga grada/opštine
	Uključeni partneri
	Glavni cilj projekta
	Budžet

	Projekat 1
	
	
	
	

	Projekat 2
	
	
	
	

	Projekat 3
	
	
	
	

	2.1.5. Raspodjela gradskog/opštinskog budžeta za socijalnu zaštitu

	Navedite izdvajanja iz gradskog/opštinskog budžeta u prethodne tri godine koja se odnose na socijalne mjere, aktivnosti i/ili usluge, i precizirajte godišnje iznose.

	2025
	

	2024
	

	2023
	

	2.1.6. Saradnja sa relevantnim akterima

	Opišite iskustvo u saradnji sa organizacijama civilnog društva (OCD), pružaocima usluga, akterima iz privatnog sektora i drugim relevantnim akterima (npr. centrima za socijalni rad, Zavodom za zapošljavanje, obrazovnim ustanovama itd., u oblastima socijalne inkluzije, podsticanja zapošljavanja i pružanja socioekonomskih usluga za ranjive grupe).

	Relevantni akteri
	Vrsta saradnje, trajanje saradnje i glavni rezultati

	Organizacije civilnog društva (OCD)
	

	Pružaoci usluga
	

	Akteri iz privatnog sektora
	

	Ostali relevenatni akteri
	


2.1.B. Pitanja za pružaoca usluga
	2.1.7. Struktura zaposlenih

	Opišite strukturu zaposlenih u vašoj organizaciji, uključujući broj zaposlenih, njihove pozicije i uloge, kao i druge profesionalce koji rade direktno sa ciljnim grupama (npr. eksperte, volontere itd.).

	

	2.1.8. Iskustvo u radu sa ranjivim grupama

	Opišite svoje iskustvo tokom prethodne tri godine u pružanju usluga, realizaciji projekata ili inicijativa koje doprinose socijalnoj i ekonomskoj inkluziji ranjivih grupa. Prednost dajte primjerima koji uključuju prioritetne ciljne grupe. Navedite do tri primjera i precizirajte:

	
	Vrsta projekta, usluge ili aktivnosti
	Obuhvaćena ciljna grupa i broj korisnika
	Uloga organizacije
	Ostvareni ključni rezultati

	Primjer 1
	
	
	
	

	Primjer 2
	
	
	
	

	Primjer 3
	
	
	
	

	2.1.9. Odobrenje (akreditacija) za pružanje usluga

	Navedite sva odobrenja (akreditacije) za pružanje usluga koje organizacija trenutno posjeduje i naznačite na koju vrstu usluge se odnose. Pored toga, navedite ukoliko postoje akreditacije čije je pribavljanje trenutno u toku.

	

	2.1.10. Dostupni prostorni kapaciteti organizacije

	Naznačite prostorije koje su trenutno dostupne za direktan rad sa korisnicima:
☐ prostorije u vlasništvu organizacije
☐ iznajmljene prostorije
☐ gradske/opštinske prostorije koje se koriste bez naknade
☐ nema prostora

	Ukupan prostor koji je trenutno dostupan za rad sa korisnicima (m²):
	

	Ukratko objasnite kako se prostorije mogu koristiti za rad sa korisnicima:
	



2.2. Relevantnost i izvodljivost
Pitanja za grad/opštinu i za pružaoca usluga (odgovore pripremiti zajednički) 
	2.2.1. Ciljna grupa i relevantnost

	Naznačite i opišite ciljnu grupu koju predlažete za razvoj usluge podržane kroz ovaj Program osnaživanja kapaciteta. Objasnite ključne socioekonomske izazove sa kojima se grupa suočava, postojeće nedostatke u dostupnim uslugama i značaj odgovora na potrebe ove grupe za unapređenje socijalne inkluzije i lokalnog razvoja.

	Ciljna grupa 
	

	Ključni socioekonomski izazovi
	

	Postojeći nedostaci u uslugama
	

	Značaj za lokalni razvoj i socijalnu inkluziju
	

	2.2.2. Usluga i usklađenost sa nacionalnim/entitetskim pravnim okvirom i prioritetima

	Naznačite moguću socioekonomsku uslugu za odabranu ciljnu grupu. Precizirajte da li je usluga prepoznata entitetskim zakonodavstvom. Ukoliko nije, objasnite da li je usluga inovativna i na koji način.

Molimo imajte u vidu da je predložena usluga indikativna i da će biti dodatno definisana kroz Program.

	

	2.2.3. Operativna spremnost i usklađenost sa standardima usluga

	Obrazložite u kojoj mjeri pružalac usluga trenutno ispunjava standarde potrebne za uspostavljanje potencijalne usluge, u pogledu zaposlenih i njihovih kvalifikacija, zahtjeva u vezi sa prostorijama, opreme itd. Naznačite moguće nedostatke u oblastima koje zahtijevaju dalji razvoj.

	

	2.2.4. Spremnost za rad na akreditaciji/odobrenju usluge

	U slučaju da pružalac usluga trenutno ne posjeduje relevantnu akreditaciju/odobrenje, navedite da li je organizacija spremna da radi na pribavljanju potrebnog odobrenja za pružanje usluge.

	☐ Yes 
☐ No

	Ukratko obrazložite svoj izbor. Ukoliko je odgovor da, ukratko opišite spremnost organizacije ili planove za pokretanje postupka odobrenja.

	



2.3. Održivost i potencijal za širenje
Pitanja za grad/opštinu
	2.3.1. Potencijal održivosti

	Objasnite na koji način se potencijalna usluga može održati nakon završetka projekta, uzimajući u obzir institucionalne, finansijske i partnerske aspekte.

	

	2.3.2. Mogućnosti za međuopštinsku saradnju

	Naznačite da li se potencijalna usluga može razvijati kroz međuopštinsku saradnju ili, ukoliko se prvo uspostavi na lokalnom nivou, naknadno proširiti kroz takvu saradnju. Ukoliko je relevantno, navedite susjedne gradove/opštine za potencijalnu saradnju.

	



2.4. Posvećenost sufinansiranju
Pitanja za grad/opštinu
	2.4.1. Posvećenost sufinansiranju aktivnosti socijalnog mapiranja

	Od opština odabranih za sprovođenje socijalnog mapiranja očekuje se da doprinesu procesu kroz finansijsku i/ili nenovčanu podršku. Očekivani doprinos opštine obuhvata:

• angažovanje anketara iz lokalne organizacije koja je bliska odabranoj ciljnoj grupi, u periodu od šest sedmica; 
• angažovanje opštinskih službenika odgovornih za koordinaciju i sprovođenje aktivnosti socijalnog mapiranja;
• logističku podršku tokom prikupljanja podataka;
• prevoz tokom prikupljanja podataka;
• obezbjeđivanje prostora za konsultativne sastanke.

Molimo potvrdite da li će grad/opština obezbijediti navedeni doprinos ukoliko bude odabrana za socijalno mapiranje:
☐Da
☐Ne

Molimo imajte u vidu da je ovaj doprinos obavezujući uslov da gradovi/opštine budu odabrane za sprovođenje socijalnog mapiranja. Bez ovog doprinosa, opštine mogu učestvovati samo u aktivnostima osnaživanja kapaciteta koje ne uključuju podršku za sprovođenje socijalnog mapiranja ili uspostavljanje usluga.

	Ukoliko je odgovor da, opišite na koji način će doprinos biti obezbijeđen, finansijski i/ili nenovčano:

	

	2.4.2. Posvećenost grada/opštine podršci pružanju potencijalne usluge

	Gradovi/Opštine se pozivaju da navedu svoj potencijalni nenovčani ili finansijski doprinos mogućem uspostavljanju i pružanju usluge u okviru Programa osnaživanja kapaciteta. Takva podrška može uključivati, ali nije ograničena na:
· obezbjeđivanje prostorija bez naknade;
· finansijski doprinos pružanju usluge;
· osoblje angažovano za realizaciju projekta/pružanje usluge
· obezbjeđivanje ili nabavku opreme;
· podršku kroz partnerstva i koordinacione mehanizme; 
· druge relevantne oblike podrške. 

Opišite vrstu i okvirni nivo doprinosa koji bi grad/opština (ne-novčani ili novčani) bila spremna da obezbijedi.

Molimo imajte u vidu da su informacije navedene u ovoj fazi indikativne i da bi postale obavezujuće samo za gradove/opštine odabrane za uspostavljanje i pružanje usluge u okviru Programa osnaživanja kapaciteta.

	




3. Izjava i ovlašćenje
Mi, dolje potpisani, ovim potvrđujemo da su informacije navedene u ovoj prijavi istinite, tačne i potpune prema našem najboljem saznanju. Potvrđujemo svoju posvećenost učešću u Programu osnaživanja kapaciteta i ispunjavanju svih uloga, odgovornosti i zahtjeva navedenih u Javnom pozivu za podnošenje prijava.
Takođe potvrđujemo da će grad/opština i imenovani pružalac usluga obezbijediti dostupnost i aktivno angažovanje nominovanih predstavnika tokom cijelog Programa, uključujući učešće u svim potrebnim aktivnostima.
Potvrđujemo da ćemo, ukoliko budemo odabrani, sarađivati sa svim relevantnim partnerima, uključujući Savez opština i gradova RS (SOGRS), NALAS i GIZ, i poštovati sve primjenjive procedure, uključujući one koje se odnose na sprovođenje, izvještavanje, vidljivost i korišćenje sredstava.
Takođe potvrđujemo spremnost da, gdje je primjenjivo, doprinesemo finansijskim i/ili nenovčanim resursima za podršku sprovođenju socijalnog mapiranja, kako je prethodno navedeno.
Potpisivanjem ove Izjave prihvatamo uslove ovog Javnog poziva za podnošenje prijava i saglasni smo da nas njegove odredbe obavezuju.

Za Grad/Opštinu:
Gradonačelnik / Načelnik opštine		_____________________________

Potpis					_____________________________

Datum i pečat				_____________________________


For the Service Provider:
Ime i prezime ovlašćenog zastupnika 	_____________________________

Potpis					_____________________________

Datum i pečat				_____________________________
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